CHIETI 28 e 29 marzo 2010
ELEZIONI PER IL RINNOVO
DEL CONSIGLIO COMUNALE

VOTA

CREDERE E’ UNA BELLA COSA MA REALIZZARE CIO’ IN CUI SI CREDE
E’ UNA PROVA DI FORZA ( K.Gibran)

barra

PIETRC-SUPINO

candidato sindaco

Sono Pietro Supino, nato a Magliano dei Marsi
(AQ) il 10 luglio 1942.
Sono sposato e padre di due figli. Da molti anni
1 vivo a Chieti dove ho iniziato la professione di
‘r_ ' infermiere presso il glorioso Ospedale Civile, at-
tuale ASL, ove ho rivestito la carica di Dirigente
Ufficio Infermieristico; inoltre ho collaborato con
I’'Universita “G. D’Annunzio” in qualita di responsabile del Tirocinio Clinico che
ho guidato per il triennio del corso di Laurea in infermiere sino al 31 luglio 2009
data di collocamento a riposo.
Il mio vissuto personale, familiare e lavorativo ha fatto nascere in me il deside-
rio di sostenere ed aiutare coloro che si trovano in qualsiasi modo in difficolta,
ed ecco perché nel 1995 ho fondato la Cooperativa Sociale Azzurra e la
Cooperativa ltalia entrambe onlus, che operano nel settore del sociale e del
sanitario fornendo assistenza ai malati diversamente abili, ai minori, agli anzia-
ni e offrendo sostegno, ma soprattutto umanita ai piti bisognosi.
Ritengo che solo cosi si riesca a dare una concreta risposta alle due piu grandi
e attuali esigenze di carattere sociale: erogare assistenza altamente qualifica-
ta alle fasce pit deboli e meno abbienti e offrire ai nostri giovani disoccupati la
possibilita concreta di avere un’occupazione.
Il principio ispiratore di tutta la mia vita e sul quale ho basato le mie esperienze
quotidiane nell’ambito del lavoro, della famiglia e della intensa attivita sportiva,
praticata per oltre 45 anni quale calciatore prima e allenatore dopo, e stato
sempre quello della Solidarieta.
Con queste premesse mi sono presentato alle scorse elezioni del Consiglio
Comunale di Chieti e ringrazio quanti con i loro voti hanno contribuito alla mia
elezione e hanno consentito di arricchire la mia esperienza potendo cosi for-
nire il mio contributo quale consigliere comunale nel rinnovato impegno delle
iniziative assunte nel campo sociale, della sanita e della solidarieta.
Attraverso la mia candidatura a Sindaco intendo, ove dovessi nuovamente
ottenere il consenso necessario, estendere queste mie esperienze e trasmet-
tere a tutti i cittadini, miei elettori e non, la voglia, la forza e la speranza: non
bisogna mai arrendersi nella vita, poiché ogni attimo di essa va vissuto inten-
samente, anche nella sventura, nella disgrazia, nella necessita, nei momenti
difficili che a volte possono sembrare insuperabili.
Ritengo che tali principi debbano sorreggere I’'azione di ogni uomo politico e di
ogni amministratore per poter essere, con umilta e grande spirito di abnega-
zione, al servizio dei cittadini.

Con tale spirito chiedo la Vostra Fiducia e il Vostro voto

( ,
Pietro Supino / . }u \ L,L,)J
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cell. 335 8441515

AMBIENTE

SENSIBILIZZARE i cittadini sulle tematiche ambientali promuovendo azioni
formative mirate in particolar modo nelle scuole e nei quartieri con opu-
scoli informativi periodici e organizzando corsi specifici.

Realizzazione del sistema di raccolta differenziata porta a porta sull’in-
tero territorio comunale.

SICUREZZA DEL CITTADINO ED IMMIGRAZIONE

Per il problema della sicurezza delle nostre citta, I’Amministrazione Co-
munale si muovera in collaborazione con gli organi preposti in linea con
quanto previsto dalle leggi in vigore prevedendo un controllo territoriale
mediante I'utilizzazione della Polizia Municipale, di volontari anche con
protocolli d’intesa con Prefettura ed organi preposti alla sicurezza dei Cit-
tadini e dell’Ordine Pubbilico.

IMMIGRAZIONE

La riflessione sul fenomeno dell’immigrazione invece conduce a sviluppare
una politica che punti al riconoscimento di tale condizione.

L'immigrazione € un problema se la si vive da problema, pud essere una
grande risorsa se si ha la capacita di procedere verso un processo di inte-
grazione e di cooperazione tra le diverse culture e tra le diverse comunita.

PROGRAMMAZIONE E BILANCIO

L’amministrazione Comunale dovra perseguire come principale obiettivo
I'offerta di servizi al minor costo per I'utente.

Sara necessario pertanto bilanciare I’esigenza di soddisfare i bisogni dei
cittadini con la necessita di limitare la spesa nella predisposizione del Bi-
lancio e nella programmazione degli interventi.

Trasparenza comunicazione e chiarezza saranno i principi cardine
nella gestione del bilancio.

La lista civica “Chieti insieme” si impegnera nell’attuazione del Bilan-
cio Partecipato, di equita sociale, finalizzato alla promozione della cit-
tadinanza attiva attraverso il coinvolgimento in un progetto comune dei
cittadini, delle ASL e della nostra Universita “G. D’Annunzio” (tra le piu
quotate e accreditate a livello nazionale) nelle decisioni del Municipio per
una condivisione delle politiche pubbliche, per rafforzare la fiducia nelle
istituzioni, per la coesione della comunita territoriale e I'inclusione sociale.
A tal proposito si propone l’istituzione di tavoli tecnici per ogni settore
coinvolgendo anche le Associazioni e i Rappresentanti delle forze sociali
per una Politica condivisa e collaborativa.

PROGRAMMA AMMINISTRATIVO

Pietro
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Il programma

Ch |et| |HSIeme nasce con I'obiettivo primario di dare voce

ai piu deboli e si rivolge a tutti i cittadini di Chieti, a tutti quelli che non
si identificano piu nei partiti e negli schieramenti tradizionali. INSIEME
per decidere e costruire una citta pil moderna, piu vivibile e piu giu-
sta.

REALIZZARE servizi accessibili e fruibili da tuttii cittadini senza distinzioni
di ceto, razza o religione attraverso I'individuazione di nuove strategie
mirate al benessere singolo e collettivo.

Chieti oggi vive una crisi economica, sociale e culturale come
mai testimoniate in precedenza.

La chiusura delle realta industriali e sanitarie, 'incapacita delle precedenti
amministrazioni nello sfruttare le risorse storiche e culturali della citta
hanno portato, non solo alla crisi economica con I'aumento vorticoso
della disoccupazione, ma soprattutto al decadimento della citta intesa
come Comunita viva, integrata e sociale.

TRASPARENZA, IMPEGNO, ATTENZIONE e RISPOSTE concrete
alle problematiche della Citta e dei cittadini di Chieti saranno i principi-
guida del’intera MACCHINA AMMINISTRATIVA i cui ingranaggi sono e
saranno rappresentati dagli stessi cittadini .

Nel nostro simbolo I'’essenza del nostro programma:

ETICA e SOLIDARIETA, i nostri valori per dare voce ai bisognosi ed
a chi non e stato finora nemmeno ascoltato, per capire la realta della
citta, fare progetti, prospettare e metter in atto soluzioni ai problemi piu
sentiti ed urgenti.

E nostra ferma convinzione che Chieti abbia in sé le risorse intellettuali
e materiali per rinascere.

SANITA, SERVIZI ALLA PERSONA ED ALLA FAMIGLIA

SANITA E SOCIALE

Reinterpretare ed aggiornare continuamente le linee organizzative dello
Stato Sociale e del sistema di servizi e prestazioni offerte avendo come
orizzonte operativo i valori della solidarieta, tratto distintivo del nostro
programma.

SERVIZI ALLA PERSONA

| servizi alla persona devono essere organizzati secondo due principi car-
dine: monitoraggio costante, in collaborazione con i vari enti e figure
sanitarie e sociali preposte, della composizione anagrafica e sociale cit-
tadina, organizzando e predisponendo una mappa di tutte le famiglie e di
tutti i cittadini che vivono in una condizione di disagio o di disabilita.

In secondo luogo, puntare sulla sussidiarieta, creando legami di col-
laborazione e reciproco sostegno con le Associazioni e le Cooperative
(ONLUS) che operano sul territorio per generare SINERGIE ed attivita par-
tecipate con il fine di trovare le soluzioni piu efficaci.

Di fronte all’invecchiamento della popolazione € necessario ripensare ra-
dicalmente I'organizzazione dei servizi e dei criteri del Welfare locale,
investendo su:

ASSISTENZA DOMICILIARE, per garantire alla persona anziana biso-
gnosa di assistenza e di cure la permanenza nella propria citta o nella pro-
pria abitazione e creando, dove possibile, una rete solidale in collaborazio-
ne con le Associazioni del territorio in un rapporto di reciproca mutualita.
In questo modo si facilita I'attivita ospedaliera ma soprattutto si favorisce
'INTEGRAZIONE tra I'lstituzione municipale e le ASL.

SOSTEGNO delle strutture sanitarie private, cliniche e centri di riabi-
litazione, per non lasciarle “morire” e per rendere piu snella ed efficiente
I'intera rete sanitaria locale con ’AMBIZIONE di scoraggiare i cittadini a
rivolgersi a strutture sanitarie lontane dalla nostra citta.

In sintesi occorre un nuovo progetto nell’interesse di tutti: malati, disabili,
anziani ma anche di tutte le figure sanitarie e sociali che “degnamente”
lavorano e meritano di continuare nel loro percorso.

Alcune proposte concrete

TAVOLO PERMANENTE

e |stituire un tavolo permanente per fronteggiare la grave crisi della
clinica “VILLA PINI D’ABRUZZO”.

¢ Intervenire con incisivita negli ambiti che riguardano la famiglia, gli
anziani, il disagio giovanile, I’lhandicap, le tossicodipendenze e
PPimmigrazione.

ABBATTIMENTO BARRIERE ARCHITETTONICHE.

Un’altro importante obiettivo sara I'abbattimento delle barrire architetto-
niche attraverso lo studio approfondito della mappa urbanistica al quale
seguiranno delle verifiche dirette, al fine di proporre una citta “a misura”
dei soggetti diversamente abili e secondo le vigenti normative Europee.

RECUPERO E RIUSO FUNZIONALE DELL’IPAB

ISTITUTO “SANTA MARIA MADDALENA” DI CHIETI.

Un progetto che prevede il recupero ed il riuso funzionale dell’Istituto San-
ta Maria Maddalena, un edificio di particolare pregio ed importanza sto-
rico architettonica posto in pieno centro a Chieti, nei pressi del vecchio
ospedale SS. Annunziata.

Lintervento prevede la trasformazione della struttura da destinare a
“Casa di Riposo”, ovvero a residenza collettiva per anziani attrezzata per
la fornitura di prestazioni di carattere alberghiero, servizi sanitari o riabili-
tativi e servizi di tipo culturale e ricreativo.

Il Centro potra accogliere strutture per I'infanzia soprattutto gli asili nido,
case famiglia e centri polifunzionali per bambini.

Il progetto si presenta cosi come valida soluzione non solo al problema
di carattere sociale ma anche come strategia anche dal punto di vista
occupazionale creando la possibilita di notevole inserimento dal punto di
vista lavorativo.

CHIETI SCALO

Progettare e rilanciare un ruolo strategico per lo Scalo ed appoggiare
interventi sull’area industriale in stato di abbandono, favorendo progetti
che garantiscano il reimpiego delle aree e dei lavoratori delle fabbriche
recentemente chiuse.

CULTURA, SPORT, TEMPO LIBERO

FAVORIRE la diffusione su tutto il territorio comunale di strutture per lo
sport, per incontri sociali e culturali.

INVESTIRE sui giovani come risorsa integrante della comunita anche of-
fendo loro strumenti validi di formazione, conoscenza e confronto.
Monitoraggio delle strutture sportive territoriali

Avvicinare allo sport i ragazzi delle scuole elementari e medie, coinvol-
gendo le associazioni locali che gia operano in tale settore o aiutando i
giovani disoccupati a crearne di nuove.

Sviluppo delle attivita culturali, anche in collaborazione con la Biblioteca
Comunale (cineforum, promozione alla lettura anche per adulti, teatro
etc) promovendo altresi I'associazionismo culturale, favorendo I'utilizzo
degli internet - point al fine di dotare i giovani di strumenti di documenta-
zione e di un centro di informazione qualificato come supporto valido per
il lavoro, la scuola e la formazione professionale.

AMBIENTE e TERRITORIO-URBANISTICA e VIABILITA’

La pianificazione urbanistica € uno strumento importante per la qualita
sociale ed ambientale di una citta.

Alla citta di Chieti che non € né una Metropoli né un piccolo Comune oc-
corre prima di tutto una burocrazia urbanistica snella e veloce, compren-
sibile ed in grado di soddisfare le esigenze degli imprenditori e dei singoli
cittadini in tempi rapidi e certi.

Riqualificazione e valorizzazione urbana.

Occorre una programmazione tesa a rivitalizzare aree poco valorizzate,
a riqualificare il patrimonio edilizio esistente, a garantire un’adeguata tu-
tela, restauro ed uso del patrimonio culturale, applicando i principi per
uno sviluppo sostenibile e duraturo e promovendo progetti e soluzioni di
alta qualita. Dovranno essere previsti periodicamente tavoli tecnici con le
forze culturali ed imprenditoriali della citta coinvolgendo anche le scuole,
gli artigiani locali ed i commercianti, poiché ¢ inutile possedere reperti ar-
cheologici e musei di grande valore se intorno ad essi non si programma
e non si realizza una politica volta allo sviluppo del settore turistico.

La viabilita della citta dovra essere resa piu scorrevole anche con la
chiusura delle automobili all’interno del centro storico, incanalando il traf-
fico nelle aree circostanti e creando anche delle reti di parcheggi non a
pagamento ma con quota fissa a tariffa giornaliera contenuta.



